
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป   โรงพยาบาลศิลาลาด   โทร.๐๔๕ ๖๘๘117 
ที ่ ศก ๐๐๓3.๓0๑/1415 วันที ่ 3 กันยายน   ๒๕๖7 
เรื่อง  รายงานสรุปผลการก ากับติดตาม ประกาศมาตรการ  การป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบของ
โรงพยาบาลศิลาลาด 

เรียน    ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 

เรื่องเดิม 

ด้วยการด าเนินโครงการประเมินคุณธรรมและควานโปรใส่ในการด าเนินงานของหน่วยงานใน
ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity Transparency : 

MOPH ITA) ซึ่งเป็นการประเมินเพื่อวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน 

ตัวชี้วัดที่ ๕ : การรับสินบน หน่วยงานจะต้องทราบสถานการณ์การทุจริตการรับสินบนที่เกิดข้ึน อันจะน าไปสู่ 

การก าหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการป้องกันการรับสินบนที่ชัดเจนและเป็นรูปธรรม 

ข้อเท็จจริง 
เพ่ือป้องกันการรับสินบน และป้องกันการทุจริตทุกรูปแบบ โรงพยาบาลศิลาลาด ได้ 

ก าหนดมาตรการ แนวทางปฏิบัติในการป้องกันการรับสินบน ของหน่วยงานในสังกัดโรงพยาบาล ศิลาลาด
ดังนี้ 

๑. ประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบของโรงพยาบาลศิลาลาด 
          ๒. จัดท าหนังสือแจ้งเวียมหัวหน้ากลุ่มงาน/หัวหน้างานในสังกัดให้รีบทราบและถือปฏิบัติ 

                    ๓. ประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
รอบ ๑๒ เดือนที่ผ่านมา ยังไม่ปรากฏการร้องเรียนเรื่องการับสินบพบเห็นการรับสินบน 

เจ้าหน้าที่ในสังกัดโรงพยาบาลยางชุมน้อย พร้อมนี้ขอนุมัติน ารายงานสรุปผลการก ากับติดตามด าเนินงานฯ 
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ   
      
     
            (นางสาววิจิตรา  ทองบ่อ)  
                                     นักจัดการงานทั่วไปปฎิบัติการ 
           
 
           ทราบ/อนุญาต 

          
 

                           (นายธนา  คลองงาม) 
                                       ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 

 
 
 

 


