
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป   โรงพยาบาลศิลาลาด   โทร.๐ 45 668 117 ตอ่ 1031 
ที ่ ศก ๐๐๓3.301/234 วันที ่     16   กุมภาพันธ์   ๒๕๖7 
เรื่อง ขออนุมัติเผยแพร่รายงานการประเมินผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปี ของบุคลากรใน
หน่วยงาน 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 

ต้นเรื่อง 

จากการที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สำนักงาน  ป.ป.ช) ได้
ดำเนินการโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA) ซึ่งเป็น
การประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 

ข้อเท็จจริง 

คู่มือแนวทางการตอบแบบสำรวจเชิงประจักษ์ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการ
ทุจริตกระทรวงสาธารณสุข ตัวชี้วัดที่ 3 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ไนส่วนของ MOIT ๘ กำหนดให้หน่วยงาน
มีการรายงานการประเมินและเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการ
ปฏิบัติราชการ ระดับดีเด่น และระดับดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบรอบปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ข้อพิจารณา 

เพ่ือให้การดำเนินงานโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาค (MOPH Integrity and Transparency Assessment : 
MOPH ITA) ซึ่งเป็น การประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๗ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศิลาลาด ขออนุญาตนำรายงานการ
ประเมินผลเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจำปีของบุคลากรในหน่วยงาน และเปิดเผยผลการปฏิบัติราชการ
อยู่ในระดับดีเด่น และดีมากในที่เปิดเผยให้ทราบ ในรอบปีงบประมาณ เผยแพร่บนเว็บไชต์ของหน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

       
                 (นางสาววจิิตรา  ทองบ่อ)   

    นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติติการ                                                 
 

อนุมัติ                                                     

                    
                                                                                    (นายธนา   คลองงาม)          
                                                                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 
 
 
 



 
 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป   โรงพยาบาลศิลาลาด   โทร.๐ 45 668 117 ตอ่ 1031 

    วันที ่     16   กุมภาพันธ์   ๒๕๖7 
เรื่อง โปรดลงนามประกาศรายชื่อของบุคลากรในหน่วยงาน ระดับดีเด่น และดีมาก 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 

ตามที่หน่วยงานโรงพยาบาลศิลาลาด ได้ประเมินผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมิน 1 เมษายน ๒๕๖๖ -            
๓0 กันยายน ๒๕๖๖ เพ่ือเลื่อนเงินเดือนและคณะกรรมการกลั่นกรองผลการปฏิบัติราชการข้าราชการในสังกัดโรงพยาบาล
ศิลาลาด ได้มีมติเห็นชอบผลการประเมินฯ ไปแล้วนั้น 

ดังนั้น เพ่ือเป็นการยกย่องชมเชย และสร้างแรงจูงใจให้พัฒนาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินต่อไปให้ดี
ยิ่งขึ้น กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงได้จัดทำประกาศรายชื่อข้าราชการผู้มีผลการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับดีเด่นและดีมาก 
รอบการประเมินที่ ๒ ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ตั้งแต่วันที่ (๑ เมษายน ๒๕๖๖ - ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖) ดังประกาศท่ี
แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 

       
                 (นางสาววจิิตรา  ทองบ่อ)   

    นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติติการ                                                 
 

อนุมัติ                                                     

                    
                                                                                    (นายธนา   คลองงาม)          
                                                                              ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 
 

ที่  ศก  ๐๐๓3.301/237


