
 บนัทกึขอ้ความ 
สว่นราชการ   กลุ่มงานบริหารทั่วไป   โรงพยาบาลศิลาลาด   โทร.๐ 45 668 117 ตอ่ 1031 
ที่  ศก ๐๐๓3.301/0256 วนัที่      17  กุมภาพันธ์   ๒๕๖8 
เรื่อง ขอพิจารณาลงนามแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ 2568   และขออนุญาตเผยแพร่ในเว็บไซต์
ของโรงพยาบาลศิลาลาด 
เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 

ที่มา 

ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช) ได้ด าเนินการโครงการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : 
ITA)  ซึ่งเป็นการประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน  มีกรอบการประเมินใน 9 
ดัชนี  โดยในตัวชี้วัดที่ 3 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  ในส่วน MOIT 6 ก าหนดให้หน่วยงาน ผู้บริหารแสดง
นโยบายและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 

ข้อเท็จจริง 
กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศิลาลาด ใต้จัดท าแผนการบริหารพรัพยากรบุคคลปีงบประมาณ ๒๕๖8 เสร็จ

เรียบร้อยแล้ว ตามเอกสารที่แนบเรียนมาพร้อมนี้ 

ข้อพิจารณา 

เพ่ือให้เป็นไปตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integity and 
Transparency Assessment ITA) ITA) ในตัวชี้วัดที่ ๓ การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ในส่วนของ MOIT ๖ 
ดังกล่าวข้างต้น  กลุ่มงานบริหารทั่วไป ขออนุญาตด าเนินการ ดังนี้ 

1.ให้ท่านพิจารณาลงนามแผนการบริหารพรัพยากรบุคคล ปีงบประปประมาณ ๒๕๖8 

2.อนุญาตให้น า แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ปีงบประมาณ ๒๕๖8 ขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน  

ข้อเสนอ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนาม และอนุญาตเผยแพร่ข้อมูลในครั้งนี้ 

 
       

                 (นางสาววจิิตรา  ทองบ่อ)   
    นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติติการ                                                 

         
            อนมุตั ิ                                                      

 
                   

                                                                                    (นายธนา   คลองงาม)          
                                                                              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 
 
 
 
 
 



แบบฟอรม์การขอเผยแพรข่อ้มูลผา่นเวบ็ไซตข์องหนว่ยงานในโรงพยาบาลศิลาลาด  
ตามประกาศโรงพยาบาลศลิาลาด 

เรือ่ง  แนวทางการเผยแพรข่้อมลูตอ่สาธารณะผา่นเว็บไซตข์องหนว่ยงาน พ.ศ.2568 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

 
ชื่อหนว่ยงาน :     โรงพยาบาลศิลาลาด 

วนั/เดอืน/ป ี:      17 กุมภาพันธ์ 2568 
หวัข้อ :    1.บันทึกข้อความขอรายงานแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
และเผยแพร่ข้อมูลของหน่วยงาน หรือสื่อสารเผยแพร่ในช่องทางอ่ืน 
            2.แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
Link ภายนอก:   ไม่มี 
 

หมายเหต ุ: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
 

 
                   

            ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                               ผูอ้นุมัติรับรอง 
 

                                             
       (นางสาววิจิตรา  ทองบ่อ)                                                         (นายธนา  คลองงาม) 
     นักจัดการงานทั่วไปปฎิบัติการ                                                  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศิลาลาด 
        วันที่  17 กุมภาพันธ์ 2568                                               วันที่  17 กุมภาพันธ์ 2568  
 

 
ผูร้บัผดิชอบการนำขอ้มลูขึน้เผยแพร ่

 
 

 (นางสาวเขมิศา  ค้ าคูณ) 
นักวิชาการพัสด ุ

                                                        วันที่  17 กมุภาพันธ์ 2568 
 

 

 

 
 


